Automobiles

MITSUBA

MITSUBA est une entreprise japonaise, c'est a dire propreté et rigueur |

L'effecﬁf est de deux tiers d'hommes
et un tiers de femmes, en tout il y a
environ quatre vingt salariés cinquante
neuf CDI (Contrat a durée indéterminée),
vingt emplois temporaires environ et 2
Japonais (président et 1 directeur de
production). Dix huit mille personnes
travaillent pour Mitsuba dans le monde ! La
langue officielle de I'entreprise est
I'anglais.

Mitsuba est une Entreprise privée dont le
siege social est au Japon (la direction
internationale) - Secteur secondaire -
Entreprise industrielle - Fabrication en
grande série (deux cents vingt mille
moteurs par mois - un moteur toutes les
sept secondes ) -
Entreprise d'assemblage elle assemble
des piéces pour fabriquer des moteurs
(toits  ouvrants, essuie-glaces, vitres
électrique). Toute |'activité est liée au
secteur de |'automobile.

Les Conditions de travail :
Travail posteé.
Les horaires sont les trois huit, uniquement
pour la production (5h-13h) (13h-21h)
(21h-5h). wp
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Certaines personnes ne travaillent que le
week-end.

Il y a deux catégories de personnes :

les directs sont sur la chaine :
opérateurs de production

les indirects travaillent autour de la
chdine : technicien maintenance (réparer,
entretenir), technicien méthode
(organisation production), technicien qualité
(contradle), technicien logistique
(approvisionnement)

Gagner du temps : éviter le gaspillage
(KAISEN : amélioration continue)
la Tenue vestimentaire est tres
rigoureuse codes et conventions a
respecter, signe de rigueur.
Bouchons d'oreilles, chaussures de sécurité
90% des moteurs fabriqués sont les
moteurs des toits ouvrants.
Les deux meilleurs clients sont les
entreprises BROSE (entreprise allemande)
et VBASTO.
Les fournisseurs sont en particulier
étrangers mais il y en a aussi en France.

Berteaud Roman

Ce qui marque le plus, c'est toute les
machines automatisée qui sont utilisés !l



