VISITE

Bienvenue dans la Mairie de Saint-Laurent sur sevre !

Nous avons avons visité une mairie pour
pouvoir connaitre et comprendre son
fonctionnement les métiers possibles dans
une mairie et ses activités.
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Dans la mairie de Saint-Laurent-sur-sévre. I

y a un conseil municipal constitué d'un maire et

des adjoints. Le maire est élu par les habitants de

la commune. Les adjoints ont en charge des

missions dans le cadre de leur attribution. Les

adjoints et le maire forment le bureau municipal il

se réunit une fois par semaine pour traiter les
dossiers en cours et les demandes particuliéres.
Et le conseil municipal se réunit une fois par mois
pour délibérer sur les dossiers prévus a l'ordre du
jour.

aint-Laurent a 3500 habitants 23
conseillers et 6 adjoints.

Les commissions se réunissent environ tous
les deux mois pour travailler sur les sujets de leur
attribution. Les réunions de commission sont
animées par l'adjoint responsable. C'est dans les
commissions que sont la plupart du temps étudiés
les projets et les dossiers pour préparer les
décisions du conseil municipal. Elles sont
composées d'élus et de personnes extérieures
nommees « extra-municipaux. »

Les revenus d'une commune est en fonction
du nombre d'habitant, il y a la taxe fonciére.. Les
dépenses d'une commune sont ['électricité, et
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I'entretien de la commune et des béatiments, les
frais du personnel et les subventions versées pour
les écoles publiques. « Il faut dépenser moins
qu'on gagne »

Rencontre avec des fonctionnaire de mairie

Nous avons rencontré deux fonctionnaires
qui travaillent pour la mairie. Une adjointe
administrative territoriale qui nous a présenté son
meétier. Elle fait un peu d'accueil, elle renseigne les
personnes a l'accueil et elle effectue des taches :
elle fait le bulletin municipal, l'organisation des
élections et les gestions des plannings des salles
de sports. Les avantages de son métier est que
c'est un métier stable et son métier se trouve
facilement en cas de  déménagement.
L'inconvénient est qu'l y a peu de chance
d'évoluer. Sa formation est un BAC S. La seconde
personne que nous avons rencontrée est un
responsable technique. Il s'occupe des voiries
(rue, batiment, chemin, espace vert). Son métier
consiste a organiser les plannings du travail, et la

police municipale du cimetiere. |l gére trois
équipes 'équipe des espaces verts, des
batiments, et des salles.

Lisa Calcada



